Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-01

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"TECZOWA FUNDACJA" W E£KU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat ELCKI

kontaktowe MAZURSKIE

Gmina EtK Ulica KILINSKIEGO Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ EtK Kod pocztowy 19-300 Poczta ELK Nr telefonu 87-610-20-39

Nr faksu 87-621-34-74

E-mail tfundacja@eol.pl

Strona www www.teczowydom.elk.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2009-11-25

5. Numer REGON

51947319400000

6. Numer KRS

0000124961

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Henryka Elzbieta Dyrektor Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Debowska

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) |[Ewa Mariola Kowalczyk Wicedyrektor Zarzadu TAK
Iwona Agata Piasecka Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i3 U EriE AUTLEE) BYRIERIY C9 G
Stefania Orzechowska Cztonek Rady Fundaciji TAK

(lty ot mire, renile e o o/l | ralgorzata Wiecka _|Calonek Rady Fundagi | TAK

nadzoru) Monika Skowronek Cztonek Rady Fundacji TAK
Ewa Sawon Cztonek Rady Fundacji TAK
Sylwia Mikiewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Maria lwan Cztonek Rady Fundacji TAK
Magdalena Czyzewska Cztonek Rady Fundacji TAK
Izabella Skalska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

- Dziatanie na rzecz umacniania wartosci chrzescijanskich, zgodnych z
etyka Kosciotfa Katolickiego przez prowadzenie i wspieranie dziatalnosci
rehabilitacyjnej, edukacyjnej, kulturalnej, opiekunczej i charytatywnej,
zgodnie z Katolickg Nauka Spoteczng

- Niesienie pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawne;j

- Organizowanie réznorodnych form zajec dla dzieci i mtodziezy majgcych
na wzgledzie ich prawidtowe wychowanie i przystosowanie do zycia

w spoteczenstwie

- Propagowanie rzetelnej wiedzy o istocie i uwarunkowaniach
niepetnosprawnosci

- Wszechstronne wspieranie rodzin oséb niepetnosprawnych

- Integrowanie osdéb niepetnosprawnych ze spoteczenstwem

- Tworzenie ptaszczyzny wymiany informacji i doswiadczen miedzy
osobami, samorzadami, szkotami, instytucjami i organizacjami o
podobnych celach statutowych, krajowymi i zagranicznymi

- Aktywizacja zawodowa o0sob niepetnosprawnych

- Utatwienie osobom niepetnosprawnym dostepu do ustug medycznych

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

- Promocja i prowadzenie osrodkéw szkolnych, wychowawczych,
opiekunczych i charytatywnych

- Wykonywanie na zlecenie jednostek samorzadu terytorialnego czesci ich
zadan wtasnych w zakresie opieki nad osobami niepetnosprawnymi oraz
prowadzenia dziatan edukacyjnych i rehabilitacyjnych dla tych oséb

- Organizowanie i wspieranie dziatalnosci charytatywnej oraz wspétprace z
instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi fundacjami

w zakresie organizowania i udzielania pomocy charytatywne;j

- Organizowanie i finansowanie zaje¢ i zawodow sportowych oraz imprez
kulturalnych dla oséb niepetnosprawnych

- Organizowanie i finansowanie réznych form wypoczynku dla oséb
niepetnosprawnych oraz ich rodzin

- Organizowanie kurséw, warsztatéw i szkolen dla rodzin i oséb
niepetnosprawnych, a takze wspieranie i organizowanie ich tworczosci
kulturalnej

- Organizowanie pomocy w uzyskaniu sprzetu rehabilitacyjnego

- Wspotpraca z wolontariuszami w kraju i za granica

- Prowadzenie nastepujgcych instytucji:

e ,Teczowy Dom” Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci w Etku

e ,Teczowy Dom” Srodowiskowy Dom Samopomocy w Etku

¢ Szkota Podstawowa Specjalna w Etku

e Gimnazjum Specjalne w Etku

- Rozbudowa i poszerzanie bazy materialnej oraz organizowanie nowych
placéwek realizujgcych cele Fundacji

- Promowanie integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych

- Aktywizacja zawodowa o0sdb niepetnosprawnych

- Prowadzenie dziatalnosci rolniczej zapewniajacej zamieszkanie i
zatrudnienie osobom niepetnosprawnym

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Projekt aktywizacji zawodowej i spotecznej mtodziezy niepetnosprawnej pod nazwg , Teczowa
Farma”. W ramach projektu:

- wolontariusze Fundacji przez caty rok pracowali spotecznie organizujgc i przeprowadzajgc razem z
niepetnosprawnymi mieszkaricami "Teczowego Domu" Domu Pomocy Spotecznej w Etku poszczegdlne
etapy prac polowych oraz prac przy pozyskiwaniu biomasy na opat pochodzacej z wycinek lesnych i
przydroznych.

- w roku 2013 gospodarstwo Fundacji utrzymato certyfikat gospodarstwa ekologicznego. Uprawiano
taki na siano dla koni do hipoterapii oraz plantacje warzyw ekologicznych. Warzywa zostaty przekazane
mieszkaricom Domu Pomocy Spotecznej "Teczowy Dom" w Etku.

-w maju 2013 r. Fundacja ztozyta wniosek o doptaty bezposrednie ze sSrodkdw Unii Europejskiej do
prowadzonej dziatalnosci rolniczej na rok 2013. Otrzymane doptaty za 2012 rok zostaty przeznaczone
na realizacje celéw statutowych Fundacji.

2. W ramach projektu , Teczowej Farmy sw. J6zefa" w Jeziorowskich:

- zakupiono materiaty budowlane i gospodarcze do budowy,

- zakupiono i wstawiono okna w budynku mieszkalnym (dofinansowanie z darowizny otrzymanej od
Fundacji PGE ENERGIA Z SERCA w wys. 29 300,00 zt).

3. Przez caty rok 2013 Fundacja kontynuowata Umowe z PZU Zycie S.A. o grupowym ubezpieczeniu na
zycie dorostych oséb niepetnosprawnych, ktére nie byty dotad objete zadng formg dobrowolnego
ubezpieczenia. Fundacja posredniczy we wptacaniu sktadek i roszczeniach z tytutu ewentualnych
odszkodowan. Wiekszos¢ sktadek optacajg ubezpieczeni lub ich opiekunowie prawni. Za niektérych
sktadki wptaca sama Fundacja. Prowizja, jaka otrzymuje Fundacja z tytutu prowadzenia ubezpieczenia
przeznaczona jest na realizacje celdow statutowych.

4. Przez caty rok Fundacja utrzymywata (ubezpieczenie, przeglady, naprawy i wyposazenie) trzy
mikrobusy przystosowane do przewozu oséb niepetnosprawnych. Stuzyty one projektowi "Teczowej
Farmy" oraz przewozom mieszkancow i uczestnikow zajec "Teczowego Domu".

5. Fundacja przekazata darowizne rzeczowg ofiarowang przez lzbe Celng w Gdyni na potrzeby
mieszkancow , Teczowego Domu” Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci w Etku (50 szt. koszul i 90 par
obuwia).

6. Fundacja realizowata zadanie zlecone przez Powiat Etcki/Powiatowe Centrum Rodzinie w Etku pn.
"Wyréwnywanie réznic miedzy regionami II" w obszarze D. Celem zadania byta likwidacja barier
transportowych - zakup mikrobusu do przewozu oséb niepetnosprawnych. Na ten cel Fundacja
otrzymata ze srodkéw PFRON dofinansowanie w wys. 69 372,00 zt. Na dostawe mikrobusu zostat
przeprowadzony przetarg nieograniczony zgodnie z Ustawg Prawo Zamowien Publicznych z dnia
29.01.2004 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 907, 984, 1047, 1473).

7. Fundacja w grudniu 2013 ztozyta wniosek do Powiatu Etckiego/Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Etku o dofinansowanie ze sSrodkéw PFRON w ramach programu pn. "Wyréwnywanie rdznic
miedzy regionami II" w obszarze D zakupu nowego mikrobusu do przewozu oséb niepetnosprawnych i
otrzymata na ten cel 76 800,00 zt. Projekt ma by¢ zrealizowany do dnia 31.07.2014 r. Mikrobus ma
przede wszystkim stuzy¢ projektowi "Teczowej Farmy".

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [J wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 156

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |-
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych dziatalno$¢ na rzecz oséb  |pozostata pomoc 88.99.7
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | niepetnosprawnych spoteczna bez
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. zakwaterowania, gdzie
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007 - .

o - v o . indziej
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi . .
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac niesklasyfikowana
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

389,060.07 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

385,657.93 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt
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¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 3,402.14 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

23,260.78 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

203,910.45 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

48,539.50 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

9,198.95 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

146,172.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 108,438.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 47,800.00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

30,638.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidorek publicznych, kwest)

0.00 zt

e) ze spadkdw, zapisow

30,000.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

53,450.84 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 23 260.78 21
w okresie sprawozdawczym ogotem e
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Budowa farmy dla dorostych oséb niepetnosprawnych - realizacja projektu "Teczowa Farma" 23,260.78 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

227,315.20 zt

23,260.78 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

216,103.60 zt

23,260.78 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

d) koszty finansowe 0.00 zt

e) koszty administracyjne 11,211.60 zt

f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 169,554.33 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

LU -

z optaty skarbowej
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg

przyznanego zwolnienia) z optat sadowych

O 0O

z innych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towaréw i ustug

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

182,751.34 zt
0.00 zt

0.00 z

0.00 zt
21.00 zt
0.00 z

0.00 z

pdin. zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

" Tak
* hig

O O 0O 0d

wtasnosc
uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

o . ; . . 0.00 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego > (0 kb
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 2.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 41.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:
b) inne osoby 38.00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0.00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"Program wyréwnywania Likwidacja barier Powiat Etcki/Powiatowe Centrum 69,372.00 zt
roznic miedzy regionami ll"  |transportowych - zakup Pomocy Rodzinie w Etku (ze Srodkow
w obszarze D mikrobusu do przewozu oséb  |PFRON)
niepetnosprawnych
2|"Program wyréwnywania Likwidacja barier Powiat Etcki/Powiatowe Centrum 76,800.00 zt
réznic miedzy regionami II"  |transportowych - zakup Pomocy Rodzinie w Etku (ze srodkow
w obszarze D mikrobusu do przewozu oséb  |PFRON)
niepetnosprawnych
: . : : o " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji S
rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)
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* Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ' Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|Dostawa fabrycznie nowego 9-cio osobowego mikrobusu Powiat Etcki/Powiatowe Centrum 115,620.00 zt
przystosowanego do przewozu oséb niepetnosprawnych Pomocy Rodzinie w Etku (ze Srodkéw
PFRON) - 69 372,00 zt;
Srodki wtasne Fundacji - 46 248,00 zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
& hie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Bardzo dzigkujemy wszystkim osobom, ktére zechciaty przekazac 1% podatku na rzecz "Teczowej Fundacji" w Etku.
Dzieki temu moglismy kontynuowa¢ budowe Farmy dla dorostych oséb niepetnosprawnych.

Czytelny podpis osoby upowaznionej Henryka Elzbieta Debowska

lub podpisy 0séb upowaznionych do Ewa Mariola Kowalczyk Data wypelnienia sprawozdania
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Iwona Agata Piasecka yP P
organizacji
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